DIRECCION
DE DESARROLLO
] ERNARDO COMUNITARIO

llustre Municipalidad de San Bernardo informa proceso de seleccidon para proveer cargo
Psicélogo/a Programa Red Local de Apoyos y Cuidados, Direccionde Desarrollo Comunitario
Departamento de Deportes.

Proceso de Seleccion

Direccion /unidad DIDECO /Programa Red Local de Apoyos y Cuidados

Cargo Psicologa/o Servicios Especializados
Area de Trabajo Comuna San Bernardo

Region Metropolitana

Ciudad/ comuna San Bernardo

Calidad contractual |Honorarios

Lunes a jueves 08:30 a 17:30 hrs.
Viernes 08:30 a 16:30 hrs.

Grado/sueldo bruto  [$1.100.000.-

Objetivo del cargo Brindar acompafiamiento psicolégico a personas en situacion de dependencia
sus cuidadores/as, mediante intervenciones individuales, familiares y/o grupales,
orientadas a disminuir la sobrecarga emocional, fortalecer habilidades de
afrontamiento y contribuir al bienestar integral de la diada de cuidado, en el marco
del Programa Red Local de Apoyos y Cuidados.

Documentos de e Curriculum vitae actualizado.

postulacion e Titulo profesional, con al menos 10 semestres cursados en institucion
superior.

e Estar inscrito en el Registro Nacional de Prestadores de la Salud de la

Superintendencia.

Carnet de identidad fotocopia ambos lados.

Certificados de antecedentes.

Certificado de inhabilidades para trabajar con menores

Certificado de inhabilidad por maltrato relevante

No se recibiran postulaciones en caso de faltar algunos de estos

documentos.

Experiencia e Experiencia laboral comprobable en programas sociales, preferentemente
en areas de dependencia, discapacidad, personas mayores o0
cuidadores/as.

o Deseable experiencia en intervencion psicosocial, comunitaria o trabajo

territorial.
o Experiencia en trabajo con enfoque de género y enfoque de derechos.
Competencias e Trabajo en equipo: capacidad de integrarse a equipos interdisciplinarios,

promoviendo un buen clima laboral

« Orientacion al servicio: disposicion al trabajo con la comunidad, con
enfoque de derechos

e Responsabilidad y probidad en el ejercicio del cargo

e Buen trato y habilidades de comunicacion

e Capacidad de reaccioén ante situaciones de emergencia

e Proactividad




DIRECCION
ARDO | DE DESARROLLO
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Funciones o Realizar evaluaciones psicolégicas a personas en situacién de

dependencia y sus cuidadores/as.

o Desarrollar procesos de acompafnamiento psicoldgico orientados a
disminuir la sobrecarga emocional de cuidadores/as.

e Apoyar en procesos asociados a duelos vinculados a la situacién de
dependencia y cuidados.

o Elaborar e implementar planes de intervencién en conjunto con el equipo
interdisciplinario.

o Participar en la gestién de casos y analisis interdisciplinario de las
diadas.

¢ Realizar atenciones domiciliarias segun planificacion del programa.

e Registrar intervenciones en el Sistema de Registro PRLAC.

e Participar en reuniones técnicas y de coordinacién del equipo.

e Colaborar en acciones transversales del programa (némina de hogares,
plan de cuidados, validacion de dependencia).

e Promover el bienestar emocional y la salud mental de la diada de
cuidado.

e Conocer la red de servicios locales existentes

Il Criterios de Seleccién

Este proceso cuenta con tres etapas:

eRecepcion de antecedentes.
eEvaluacion curricular.
eEntrevista personal.

PLAZOS DEL PROCESO DE SELECCION
Recepcion antecedentes Desde el 19/10/2026 al 20/10/2026
Entrevista 22/10/2026 al 26/10/2026
Notificacion de seleccion 29/10/2026
Inicio de funciones 01/11/2026

El plazo para recibir postulaciones es hasta el 21/10/2026 a las 23:00 horas.

Consideraciones Generales:

Con el envio de la postulacion, quienes participan declaran aceptar en forma integra las
bases de este proceso.

El/la postulante debe tener disponibilidad inmediata.

Los/as postulantes deben aportar la informacion solicitada en forma oportuna.

Los/as postulantes se hacen expresamente responsables de entregar informacion veraz y
actualizada respecto a sus antecedentes curriculares, la cual puede ser contrastada,
ejerciendo las acciones legales pertinentes en caso de incumplimiento.

Mecanismo de Postulacion

1.-

Las/os postulantes pueden presentar sus antecedentes digitalizados al correo

prlac@sanbernardo.cl hasta el 20/10/2026 a las 23:00 horas, indicando datos de contacto, fecha y
cargo de postulacion.




