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DIRECCION
DE DESARROLLO
COMUNITARIO

llustre Municipalidad de San Bernardo informa proceso de seleccion para proveer cargo de
Asistente de Cuidados Programa Red Local de Apoyos y Cuidados, Direccionde Desarrollo

Comunitario.

Proceso de Seleccion

Direccion /unidad

DIDECO /Programa Red Local de Apoyos y Cuidados

Cargo

Asistente de cuidado/ Servicio de Atencion Domiciliaria

Area de Trabajo

Comuna

Region

Metropolitana

Ciudad/ comuna

San Bernardo

Calidad contractual

Honorarios

Lunes a viernes
09:00 a 17:00

Grado/sueldo bruto

$650.000

Objetivo del cargo

Brindar apoyo directo a personas en situacion de dependencia y a sus
cuidadores/as en el domicilio, asistiendo en las actividades de la vida diaria,
promoviendo su autonomia, bienestar y calidad de vida, en el marco del Programa
Red Local de Apoyos y Cuidados.

Documentos
postulacion

de

e Curriculum vitae actualizado.

Certificado de estudios (ensefianza basica completa,
ensefianza media).

Certificados de capacitacion en cuidados (no excluyente)
Carnet de identidad fotocopia ambos lados.

Certificados de antecedentes.

Certificado de inhabilidades para trabajar con menores
Certificado de inhabilidad por maltrato relevante

No se recibiran postulaciones en caso de faltar algunos de estos
documentos.

deseable

Experiencia

Deseable experiencia en cuidado de personas en situacién de
dependencia, discapacidad o personas mayores.

Se considerara como experiencia valida el cuidado de un familiar en
situacion de dependencia (no excluyente).

Deseable experiencia en trabajo domiciliario 0 comunitario.

Competencias

Trabajo en equipo: capacidad de integrarse a equipos interdisciplinarios,
promoviendo un buen clima laboral

Orientacion al servicio: disposicion al trabajo con la comunidad, con
enfoque de derechos

Responsabilidad y probidad en el ejercicio del cargo

Buen trato y habilidades de comunicacion

Capacidad de reaccion ante situaciones de emergencia

Proactividad
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Funciones

Apoyar en actividades de la vida diaria: higiene personal, alimentacién,
vestimenta y confort.

Asistir en la movilizacién y traslado de personas en situacion de
dependencia.

Apoyar en la administracién de rutinas diarias, promoviendo la
autonomia del usuario/a.

Colaborar en la preparacion de alimentos y apoyo en la alimentacion.
Mantener el orden y limpieza de los espacios utilizados por la persona
usuaria.

Apoyar en tareas basicas del hogar asociadas al cuidado.

Seguir indicaciones de profesionales de salud para actividades de
estimulacion fisica y cognitiva.

Favorecer la vinculacion social del usuario/a con su entorno.

Apoyar el acceso a redes de salud y comunitarias.

Il Criterios de Seleccién

Este proceso cuenta con tres etapas:

eRecepcion de antecedentes.

eEvaluacién curricular.
eEntrevista personal.

PLAZOS DEL PROCESO DE SELECCION

Recepcion antecedentes

Desde el 19/10/2026 al 20/10/2026

Entrevista 22/10/2026 al 26/10/2026
Notificacion de seleccion 29/10/2026
Inicio de funciones 01/11/2026

El plazo para recibir postulaciones es hasta el 20/10/2026 a las 23:00 horas.

Consideraciones Generales:

e Con el envio de la postulacidon, quienes participan declaran aceptar en forma integra las

bases de este proceso.

e El/la postulante debe tener disponibilidad inmediata.

Los/as postulantes deben aportar la informacion solicitada en forma oportuna.

e Los/as postulantes se hacen expresamente responsables de entregar informacién veraz y
actualizada respecto a sus antecedentes curriculares, la cual puede ser contrastada,
ejerciendo las acciones legales pertinentes en caso de incumplimiento.

Mecanismo de Postulacion

1.- Las/os postulantes

pueden presentar sus antecedentes digitalizados al correo

prlac@sanbernardo.cl hasta el 20/10/2026 a las 23:00 horas, indicando datos de contacto y cargo

de postulacion.




