AN SECRETARIA
NARDO | MuNiCIPAL

L ILUSTRE MUNICIPALIDAD

D.A. EXENTO N° 2.606.-
SAN BERNARDO, 18 de mayo de 2026.-
VISTOS:

- El Oficio Interno N° 1.551 de fecha mayo
de 2026, de la Direccion de Desarrollo Comunitario, IDDOC N° 780521;

- El D.A. Exento N° 32 de fecha 05 de
enero de 2026, que aprueba proyectos a la Programacion Social 2026;

- El Reglamento N° 23 sobre Delegacion y
Atribuciones Alcaldicias y sus posteriores modificaciones;

- La Providencia de Alcaldia, y;

- Las facultades que me confiere la Ley
N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades;

CONSIDERANDO:

- Que el presente Reglamento constituye
un instrumento destinado a incentivar la continuidad de estudios y premiar el rendimiento
sobresaliente de estudiantes regulares en niveles de Ensefianza Basica (desde 2° - 8° basico),
Educacion Media, Educacion Superior incluyendo formacion técnica o profesional, programas
de nivelacion de estudios para adultos y educacion diferencial o con Programa de Integracion
(PIE).

DECRETO:

1.- APRUEBESE, en todas y cada una de
sus partes el Reglamento Beca Excelencia Académica afio 2026, dependiente de la Direccién
de Desarrollo Comunitario de la Hustre Municipalidad de San Bernardo, cuyo documento adjunto
pasa a formar parte integrante del presente Decreto Alcaldicio Exento.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Firmado por: Firmado por:

Cristian Eduardo Troncoso Alarcon Gloria Pamela del Carmen

Administrador Municipal Gonzélez Jerez

Fecha: 19-05-2026 13:29 CLT Secretaria Municipal Suplente

Municipalidad de San Bernardo 'I\:Aecha_: 1%05(1-%022 13§2 CLL
“POI‘ Orden del Alcalde” unicipalidad de san bernarao

Distribucién: Control, DIDECO, Dpto., Asistencia Social, SECPLA, Contabilidad, Oficina de Partes y ARCHIVO
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ANT:
¢ Reunién de fecha 6 de Abril del 2026,
con Sr. Alcalde, presentacién de

Reglamento Beca Excelencia
Académica 2026 y Logros Deportivos
2026.

e DA Exento 32, de fecha 5 de enero del
2026, aprueba proyectos a Ila
programacion social 2026, elaborados
por la direccién de Desarrollo

Comunitario.

* Reglamento Beca Excelencia
Académica 2026, Departamento
Social, Direccidn Desarrollo
Comunitario.

MAT:

e Solicita se decrete reglamento Beca
Excelencia Académica 2026

IDOC: 780521
San Bernardo, mayo 2026

A : CHRISTOPHER WHITE BAHAMONDES
ALCALDE DE SAN BERNARDO

DE :DANIEL CARTES CASTILLO
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

En atencién a los antecedentes y el cumplimento del Programa del Departamento
Social dependiente de la direccion de Desarrollo Comunitario, se solicita su autorizacion
para decretar reglamento Beca Excelencia Académica afio 2026, el cual se adjunta.

Lo anterior permitird dar cumplimiento a los procesos de difusion, postulacién y
adjudicacion de becas 2026,

=ntamente a Usted.
Firmado por:
Daniel Arturo Cartes Castillo
<% Director de Desarrollo Comunitario
- % Fecha: 15-05-2026 09:06 CLT
£ Municipalidad de San Bernardo

[ : Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente link:
https://doc.digital.gob.clivalidador/KAXLTA-380
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REGLAMENTO DE BECA MUNICIPAL DE EXCELENCIA ACADEMICA
2026

llustre Municipalidad de San Bernardo — Direccién de Desarrollo Comunitario

Departamento social

c - Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente link:
https://doc.digital.gob.cl/validador/PZYHJ7-935
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I. MARCO JURIDICO Y FUNDAMENTACION

El presente reglamento se dicta en concordancia con las facultades conferidas per la Ley N° 18,695,
Orgdnica Constitucional de Municipalidades, la cual define a las municipalidades como
corporaciones autdénomas de Derecho Publico encargadas de satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econdmico, social y cultural. Asimismo,
considera lo establecido por la Ley N° 21,180 de Transformacion Digital, apunta a que el Estado no
debe solicitar documentos que ya se encuentren en su poder o a los que pueda acceder mediante

interoperabilidad.

Bajo los principios de equidad territorial y promocién social, la llustre Municipalidad de San

Bernardo reconoce que:

1. Vulnerabilidad y Educacion: El acceso a la educacidon superior v la mantencidn de
trayectorias educativas exitosas en contextos de vulnerabilidad socioecondmica requieren

de acciones afirmativas por parte del Estado local.

2. Realidad Comunal: San Bernardo presenta una demografia diversa con zonas de alta
densidad poblacional y brechas de acceso que este beneficic busca mitigar, premiando el

mérito personal como herramienta de superacién de la pobreza.

Il. MODALIDAD DE LA BECA: EXCELENCIA ACADEMICA

El presente reglamento constituye un instrumento destinado a incentivar la continuidad de estudios
y premiar el rendimiento sobresaliente de estudiantes regulares en niveles de ensefianza bdsica
(desde 2° - 8° bdsico), Educacién Media, Educacién Superior incluyendo formacion técnica o
profesional, programas de nivelacién de estudios para adultos y educacion diferencial o con

Programa de integracion (PIE).

c - Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente link:
https://doc.digital.gob.cl/validador/PZYHJ7-935
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1. REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD

A. REQUISITOS DE RESIDENCIA Y SITUACION SOCIOECONOMICA

s Acreditacion de Restdencia: Los postulantes deben acreditar domicilio permanente en la

comuna de San Bernardo. Esto se acredita por medio del Registro social de Hogares.

e Filtro Socioecondmico: El postulante debera contar con un Registro Social de Hogares (RSH)
vigente en la comuna de San Bernardo, cuya calificacién socioecondmica se encuentre

dentro del tramo del 40% al 70% de mayor vulnerabilidad. !

e Declaracién de Ingresos: El postulante debera completar una declaracidn de ingresos del
grupo familiar, la cual tendrd caracter de declaracién jurada simple, informando de manera
veraz y actualizada las fuentes de ingresos formales e informales. La omisién o entrega de
informacién falsa podré ser causal de inadmisibilidad o exclusién del proceso, en resguardo

de los principios de transparencia y probidad administrativa.?

En caso de no contar con ingresos fijos mensuales o presentar ingresos variables, el
postulante deberd completar una declaracién jurada simple de ingresos del grupo familiar,

informando las fuentes de ingreso.

e Modalidad de pago del beneficio: Para la entrega del aporte de la beca, los/as postulantes
mayores de 12 afios cumplidos al 15 de junio deberan contar con CuentaRUT del
BancoEstado * u otra cuenta bancaria a su nombre, debiendo informar el nimero

correspondiente en el correo electrénico con el envio de la postulacién.

En el caso de postulantes menores de 12 afios al 15 de junio, el beneficio se materializara mediante
la emisién de un cheque nominativo, el cual debera ser cobrado en el Banco en compafia de su
padre, madre o quien detente el cuidado personal, debidamente acreditado mediante resolucion

vigente de un Tribunal de Familia.

1 Consultar Anexo 1 con los plazos de actualizacion del RSH,

2 Anexo 4, declaracion de ingresos

3 De no contar con cuenta RUT, debera realizar el tramite gratuito en la pagina web o directamente en su
bance mas cercano.
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B. REQUISITOS DE MERITO ACADEMICO Y MONTOS

TABLA 1. RESUMEN DE CATEGORIAS Y VALORES 2026.

Ehéenanza Bésiﬁé {2
en el periodo académico 2025. Acreditar calidad de
Alumno Regular afio 2026.

64.320.000

Enseflanza Media (1° a 4°): Promedio minimo de 6,5 100.000.- 474 47.400.000
{para primer afio medio se considera promedio de
egreso de basica) en el periodo académico 2025.
Acreditar calidad de Alumno Regular afio 2026.

Educacién Adultos Basica: Promedio minimo de 6,0 en | 80.000.- 21 1.680.000
el periodo académico 2025. Acreditar calidad de
Alumno Regular afio 2026.

Educacion Adultos Media: Promedio minimo de 6,0 en | 100.000.- 84 8.400.000
el periodo académico 2025. Acreditar calidad de
Alumno Regular afio 2026.

Educacién Diferenciada/integracién: Promedio 80.000.- 465 37.200.000
minimo de 5,0 o acreditacidn en Escala Conceptual, en
el periodo académico 2025. Acreditar calidad de
Alumno Regular afio 2026.

Educacién Superior: Ingreso (1° afo): 6,5 en cuarto 250.000.- 718 179.500.000
medioc. A partir del segundo afio de carrera, 5,5
promedio anual anterior. (Periodo académico 2025).
Acreditar calidad de Alumno Regular afio 2026.

c - Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente link:

https://doc.digital.gob.cl/validador/PZYHJ7-935
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IV. PROTOCOLO DE RECEPCION DIGITAL DE DOCUMENTOS

Con el fin de resguardar [a integridad de los antecedentes y garantizar la transparencia del proceso,

se establece el siguiente canal digital de recepcidn de documentos:

TABLA 2. CANAL DIGITAL: DETALLE DE RECEPCION DOCUMENTAL.

| Los antecedentes deben adjuntarse en uno varios archivos digitales en
| formatos: PDF, PNG, JPEG. Sugerencia: usar formato PDF preferentemente.

Peso Maximo Permitido de los archivos adjuntos : 150 MB

Remitir al correo oficinadepartes@sanbernardo.cl

Nombre completo: [Escribir nombre y apellidos del estudiante]

» RUT: [Escribir RUT del estudiante]

| e Direccién: [Indicar domicilio completo en la comuna de San Bernardo)

lo Teléfono de contacto: [Indicar nimero telefénico vigente]

| ® Correo electrénico: [Confirmar correo para notificaciones]

° Categoria de postulacién:

Declaro tener conocimiento de que soy el Unico responsable de la integridad de
la documentacién enviada. Asimismo, quedce a la espera de la recepcién de mi
Folio de Seguimiento Correlativo para la trazabilidad de mi proceso.

'. Declaro no ser funcionario municipal (Planta, contrata, cédigo del trabajo u
honorarios) de la |. Municipalidad de San Bernarde postulando como

beneficiario/a de la Beca de excelencia académica.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,
[Nombre del Postulante ¢ Aduito responsable, en caso gue los postulantes sean

menores de edad)]

I — - ——————
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HORARIOS DE ATENCION

La recepcion de antecedentes se realizard exclusivamente a través de la Oficina de Partes Virtual,
sujeta estrictamente a los siguientes horarios:

e Lunesa jueves: 09:00 a 17:00 horas.
* Viernes: 09:00 a 16:00 horas.

Nota importante: Estos horarios corresponden a dias habiles. Cualquier documento ingresado fuera
de estos bloques seré considerado como recibido el dia habil siguiente.

TRAZABILIDAD Y FOLIO DE INGRESO

e Una vez recibida [a documentacion, se remitird al correo del postulante un folio correlativo
Unico, que garantiza la trazabilidad del proceso.

s Este folio serd el cédigo de seguimiento para el postulante y la Unica prueba de
cumplimiento de los plazos.

V. PROCESO DE REVISION

Toda postulacion recibida ingresarad a una etapa de revisién técnica de la documentacién adjunta.
{ver Tabla 3).

TABLA 3. RESULTADO DE REVISION DOCUMENTAL.

En caso de que la revision detecte la ausencia de uno o mas
antecedentes requeridos, la postulacién serd declarada
“inadmisible”. Dicha situacién sera notificada al postulante
mediante correo electronico, indicando el rechazo de su
Falta de documentacion postulacién por documentacién faltante. Este proceso se
efectuara con posterioridad al cierre del periodo de postulacion,
por lo que serd de exclusiva responsabilidad del postulante
adjuntar la totalidad de los antecedentes en forma integra,
oportuna y conforme a lo establecido en el presente reglamento.

En caso de que la revision detecte archivos ilegibles, borrosos o
con errores, la postulacién serd declarada “inadmisible”. Dicha
situacién sera notificada al postulante mediante correo
electrénico, indicando el rechazo de su postulacién por

Archivos dafiados o ilegibles.
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incumplimiento en el formato o calidad de [a documentacion
presentada. Este proceso se efectuara con postericridad al cierre
del periodo de postulacién, por lo que serd de exclusiva
responsabilidad del postulante adjuntar antecedentes legibles,
integros y conforme a lo establecido en el presente reglamento.

En caso de que la revision confirme que los antecedentes de
postulacién se encuentran completos y cumplen con los
Documentacién completa requisitos  establecidos, la postulacion serd declarada
“admisible”. Dicha condicién sera notificada al postulante
mediante correo electrénico.

No garantia de adjudicacidn: El ingreso de la postulacidon no constituye garantia de obtencién
del beneficio, por cuanto el proceso de asignacién corresponde a un concurso sujeto a
evaluacion, puntaje y disponibilidad presupuestaria.

_Responsabilidad del postulante: Serd de exclusiva responsabilidad de cada postulante
presentar la totalidad de los antecedentes requeridos, en forma integra, legible y conforme a lo
establecido en el presente reglamento. El Municipio no estard obligado a requerir,
complementar ni subsanar documentacidn faltante o defectuosa, por lo que su incumplimiento
dard lugar a la declaracién de inadmisibilidad de la pestulacién.

VI. EVALUACION Y PONDERACION

La asignacion del beneficio se regird por un Ranking de Puntajes estructurado técnicamente:

e Factor Mérito (60%): Representado por el rendimiento académico acreditadoe.
e Factor Sccial {40%): El componente social estd dado por dos elementos:

‘e Registro Social de Hogares: representa el tramo de vulnerabilidad dei hogar del alumno
postulante.

e Declaracion de ingresos:
+ Documentacion ingresos de éi o la lefa de Hogar
¢ Trabajador Dependiente: Ultima liquidacién de sueldo o 12 dltimas cotizaciones
AFP.
» Trabajador a Honorarios: Ultima Boleta honorario o Formulario 22 afio 2025.
» Pensionado o Jubilado: Ultimo comprobante de pago pensién,
e Trabajador informal: 12 ultimas cotizaciones AFP y declaracién de ingresos.
e Cesante: Finiquito laboral

¢ Documentacién Complementaria para Evaluacién Socioecondémica: Sin perjuicio de los
antecedentes generales, se debera adjuntar documentacion adicional en caso de que el
grupo familiar presente las siguientes situaciones:

» Enfermedad Catastréfica: Certificado médico original que acredite la condicién del
integrante familiar, con una vigencia no superior a seis {6) meses desde la fecha de

8
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postulacién, quien obligatoriamente, debe estar dentro del nicleo familiar reflejado en
el RSH.

» Situacion de Discapacidad: Credencial de inscripcion en el Registro Nacional de
Discapacidad, Certificado de Discapacidad emitido por el Servicio de Registro Civil e
Identificacion, o comprobante de pago de Pensidén Basica Solidaria de Invalidez, quien
obligatoriamente, debe estar dentro del ndcleo familiar reflejado en el RSH.

Definicién Técnica: Para efectos de este proceso, se entendera por Enfermedad Catastréfica aquella
patologia cuyo diagndstico y tratamiento requieran procedimientos de alta complejidad que no
cuenten con cobertura suficiente en la red de salud publica, y cuyo costo directo sea igual o superior
al 40% del ingreso total del hogar (segun parametros de la OMS).

Empate: En caso de producirse en el puntaje de corte, se priorizara la condicidn socioecondmica
acreditada al momento de la postulacion.

RUBRICA DE EVALUACION - BECA MUNICIPAL 2026

c - Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente link:
https://doc.digital.gob.cl/validador/PZYHJ7-935



https://doc.digital.gob.cl/validador/PZYHJ7-935

TABLA 4. PAUTA DE EVALUACION SECCION ACADEMICA

Rango Nota Puntaje Ponderador
Ensefianza Basica | A 7,0 60 60% 36
B 6,8 a69 45 27
C 6,5 a 6,7 35 21
Ensefianza Media | D 6,9a7,0 60 60% 36
E 6,7a6,8 45 27
F 6,5a6,6 35 21
Especial Adultos G 6,8a7,0 60 60% 36
H 6,5a6,7 45 27
6,0a6,4 35 21
Programas PIE, J 6,0a7,0 60 60% 36
Escuela Especial {Logrado)
K 50a5,9 40 24
{Medianament
e Logrado)
Ensefianza L 6,6a7,0 60 60% 36
Superior
M 6,1a6,5 45 27
N 55a6,0 35 21

TABLA 5. PAUTA DE EVALUACION SECCION SOCIAL.

10
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Concepto Rango Ciasificacion Puntaje Ponderador

Registro Social A Desde 0% a 40% 50 (60%) x (40%) 12
de Hogares (RSH)
B Desde 41% a 60% 40 9,6
C Desde 61% a 70% 30 7,2
A De $0.- Hasta 40 0,8
$347.434
Declaracién de B De $347.435- Hasta 30 0,6
ingresos $521.151.- (5%) x {40%)}
(per cépita) C De $521.152- Hasta 20 0,4
$781.727
D De §781.727 y més 10 0,2
Indicador S/N Afecta al Alumnooa |15 {35%) x (40%) 2,1
Enfermedad un integrante del
Catastrofica Grupo Familiar {RSH)
Indicador S/N Afecta al Alumnooa | 15 {35%) x (40%)} 2,1
Discapacidad un integrante del
Grupo Familiar (RSH)

VIl. CRONOGRAMA DE BECA MUNICIPAL 2026

11

|
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Se establece el siguiente cronograma para el desarrollo del proceso de Beca Municipal 2026.

TABLA 6: CRONOGRAMA DE BECA MUNICIPAL

oAb R : i il
1 de Junio al 15 de Junio del 2026

1

iIMPORTANTE: No se recibiran documentos fuera de los plazos establecidos.

VII. DISPOSICIONES FINALES Y PAGO

Se recalca gue el postulante cuando es mayor de edad o la madre, padre o guien tenga su cuidado
personal, es el unico responsable de |a entrega integra de su documentacién, en tiempo y forma,

o PLAZOS: Bajo ningun concepto se aceptardn postulaciones o documentos fuera de los
plazos y horarios estipulados en este reglamento.

& FORMATO: El incumplimiento en el formato de entrega (ej. archivos ilegibles, borrosos)
sera causal de inadmisibilidad. En el caso de la cartola de RSH, la fecha de emision no puede
ser superior a 60 dias.

o DEL GRUPO FAMILIAR: Para las familias que presenten mds de una postulacién, para este
afio 2026, se podra postular un mdximo de 2 integrantes del grupo familiar (segin Registro
Social de Hogares).

o INCOMPATIBILIDAD: El presente beneficic es incompatible con la tenencia de otras becas
estatales otorgadas por JUNAEB, especificamente 1a Beca Presidente de la Republica y Ia
Beca Indigena. Asimismo, quedan excluidos de este proceso los funcionarios de la I.
Municipalidad de $an Bernardo, asi como también de las corperaciones municipales de San
Bernardo, independiente de su estatus o modalidad contractual.

o RESPONSABILIDAD: Es responsabilidad de cada postulante, adjuntar la documentacion
completa, en tiempo y forma.

o SEGUNDA CARRERA DE PREGRADO: Se excluyen postulaciones de alumnos de ensefianza
superior que quieran acceder al beneficio, cursando una segunda carrera técnico o
profesional que no tenga relacidn a la primera egresada.

o PREUNIVERSITARIOS: No pueden acceder a este beneficio los estudiantes de
preuniversitarios, por no contar con calidad de alumno regular ante una institucion
acreditada por el Ministerio de Educacion.
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o MODALIDAD DE PAGO: Modalidad de pago del beneficio: Para la entrega del aporte de la
beca, los/as postulantes mayores de 12 afios cumplidos al 15 de junio deberan contar con
CuentaRUT del BancoEstado u otra cuenta bancaria a su nombre, debiendo informar el
numero correspondiente en el correo electrénico con el envio de la postulacién.

o Para los becados/as que tengan menos de 12 afios al 15 de junio, serd emitido un cheque a
nombre del beneficiario, el cual debe ser cobrado per: el padre, madre o persona a cargo
del cuidado personal del menor de edad estipulade por el Tribunal de familia
correspondiente.

¢ Hitos de Cierre:
Publicacién de resultados a partir del 27 de julio de 2026.

Entrega de beneficios: desde el 3 de agosto de 2026

IMPORTANTE: La postulacion es un proceso concursal. El cumplimiento de los requisitos minimos

otorga el derecho a postular, pero lo asighacion final estd sujeta af ranking de puntajes y a la
disponibilidad presupuestaria municipal vigente.
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ANEXO N°1

FORMULARIO DE POSTULACION

Para el proceso de Becas Municipales 2026, la postulacién debera ser enviada al correo electrénico
oficinadepartes@sanbernardo.cl adjuntando la documentacién requerida y completando la
siguiente informacion obligatoria:

PLANTILLA DE CORREQ ELECTRONICO: POSTULACION DIGITAL 2026

Destinatario: oficinadepartes@sanbernardo.cl
Asunto: Postulacién Beca Municipal 2026 — [RUT del Postulante] — [Nombre Completo]
Estimado alcalde Cristopher White

Junto con saludar, por medio del presente, envio mi postulacién a las Becas Municipales 2026 de
la llustre Municipalidad de San Bernardo. Adjunto a este correo se encuentran los archivos los
antecedentes requeridos segun el reglamento vigente.

A continuacién, detalio mis datos de identificacion obligatorios para postular:
e Nombre completo: [Escribir nombre y apellidos del estudiante]
e RUT: [Escribir RUT del estudiante)
- Direccidn: [Indicar domicilio completo en la comuna de San Bernardo]
* Teléfono de contacto: [Indicar nimero telefénico vigente]
e Correo electrdnico: [Confirmar correo para notificaciones)

s Categoria de postulacién: [E. Bésica, E. Media, E. Adultos, E. Especial o PIE, E. Superior]

Declaro tener conocimiento de que soy el tnico responsable de la integridad de la documentacién
enviada. Asimismo, quedo a la espera de la recepcion de mi Folio de Seguimiento Correlativo para
la trazabilidad de mi proceso.

Declaro no ser funcionario municipal (Planta, contrata, cédigo del trabajo u honorarios) de la I.
Mupicipalidad de San Bernardo postulando como beneficiario/a de la Beca de excelencia académica.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,
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[Nombre del Postulante o Adulto responsable, en caso que los postulantes sean menores de
edad ]

Fecha de envio: [Dia] de [Mes] de 2026.

Recomendaciones Importantes para el Postulante:
» Horario de envio: Recuerde gue el correo debe ser enviado de lunes a jueves (09:00 a 17:00)
o viernes (09:00 a 16:00} para ser procesado dentro de los plazos reglamentarios. En caso

gue lo envio fuera de ese horario, serd considerado el dia habil siguiente,

e Archivos :Asegurese de que los archivos no estén protegidos con contrasefia y que todos
los documentos sean legibles antes de adjuntarlo.

o Una vez recibida la documentacion, se remitira al correo del postulante un folio correlativo
dnico, que garantiza la trazabilidad del proceso.
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ANEXO N* 2:

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA LA PROCESO DE POSTULACION.

¢ []Copia de Cédula de Identidad {ambos lados).

¢ []Encasode no contar con cédula de identidad, de nifios o nifias menores de edad,
puede presentar el certificado de nacimiento,

‘» [} Certificado de Alumno Regular afio 2026.

e [] Certificado de Notas anual 2025 (Promedio minimo segtn nivel),

¢ []Cartola Hogar, del Registro Social de Hogares (RSH) vigente {Tramo 40% - 70%).
.# [] Copia de Credencial de Discapacidad {si corresponde)

o [ ] Copia de Certificado Médico por enfermedad catastréfica (si corresponde)

e [] Documentacion ingresos de é| o la Jefa de Hogar

— Trabajador Dependiente: Ultima liquidacién de sueldo o 12 Ultimas cotizaciones AFP.
— Trabajador a Honorarios: Ultima Boleta honorario o Formulario 22 afio 2025.

— Pensionado o Jubilado: Ultimo comprobante de pago pensién.

— Trabajador informal: declaracién de ingresos

— Cesante/desempleado: Finiquito laboral

o [ ] Datos de CuentaRUT u otra institucién bancaria {solo para mayores de 12 afios
cumplidos al 15 de junio)

— N°Cuenta

— Tipo de Cuenta

—  Nombre completo titular de la cuenta
— Banco

Para consultas, escribir a: becas2026@sanbernardo.cl
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ANEXO N°3:

En caso de no contar con ingresos formales, deberd informarlos mediante la declaracién de
ingresos que se presenta a continuacién (se requiere este documento firmado y escaneado):

DECLARACION DE INGRESOS

(Solo para aquellos casos que no tengan ingresos formales)

Yo ;
RUT, , de profesién u oficio , domiciliado(a) en

Declaro no percibir ingresos fijos mensuales, contando tnicamente con ingresos variables, tanto
formales como informales, los cuales estimo en un monto aproximado de
$ mensual, proveniente de:

Asimismo, declaro que la informacién proporcionada es veraz y se encuentra actualizada al
momento de la presente declaracion.

En caso de comprobarse la falsedad, omisién o inconsistencia de los antecedentes declarados,
esto podra ser causal de inadmisibilidad, rechazo o revocacidn del beneficio otorgado, sin perjuicio
de las acciones administrativas y legales que correspondan.

Firma o huella dactilar

San Bernardo, de 2026
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ANEXO N°4:

Para el proceso de Becas de Excelencia Académica 2026, serd fundamental el cumplimiento integro
de los requisitos de postulacion. Este afio, el Proceso apuesta por la innovacién, ya que la
postulacién serd en linea, optimizando el sistema de evaluacidn evitando los tiempos de espera para
la atencién. En este contexto, el Registro Social de Hogares constituye el principal instrumento de
caracterizacién socioeconémica de la poblacién, utilizado para apoyar la asignacién de beneficios
sociales, mediante la integracion de informacién autor reportada y datos administrativos del Estado.

ACTUALIZACION RSH

En caso que su ndcleo familiar haya tenido cambios, por ejemplo: nuevos integrantes, cambios de
domicilio, diagndsticos de enfermedades catastréficas, discapacidad, etc., debe incorporar estos
nuevos antecedentes a su registro, ya que este funciona con un sistema de actualizacién mensual,

pero es importante distinguir entre cuindo se procesan los datos y cuando se ven reflejados en la
cartola.

Para ello es importante saber que:

1. El ciclo de actualizacién mensual: Se realiza de forma automatica los primeros dias de cada mes.
Generalmente, el cambio se hace efectivo el primer dia hébil,

Por ejemplo, si hubo un cambio en las cotizaciones previsionales o en las bases de datos del Estado
durante el mes de Abril, ese cambio impactara la calificacién socioecondmica en el proceso de
actualizacién de Mavo.

2. ¢Cuando se reflejan los cambios ingresados por el usuario? Un tramite realizado manualmente

por el usuaric (como actualizar domicilio, desvincular a un integrante o declarar una baja de
ingresos), los plazos son:

® Ingreso de la solicitud: Se puede hacer en cualguier momento del mes.

® Aprobacién: Depende de la validacion administrativa {municipalidad, otros organismos
gubernamentales}.

o Cierre de datos: El sistema tiene una "fecha de corte" {usualmente a mediados de mes).

o Reflejo en la cartola: Si la solicitud fue aprobada antes de la fecha de corte, el cambio se
reflejard al mes siguiente. Si se aprobd despuss, es probable que se manifieste al mes
subsiguiente {dos meses después).
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