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FICHA DE PROYECTO
FONDEVE 2026

FICHA DE PROYECTO
PERSONAS MAYORES 2026


	FECHA PRESENTACIÓN
	N° DE INGRESO
	RESULTADO APERTURA
	SUBSANACIÓN

	
	
	Admisible
	Pendiente
	Admisible
	Inadmisible 

	
	
	
	
	
	


Información de Uso Interno de OOCC.
I. IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD CONCURSANTE
	ITEM
	RESPUESTA (usar letra imprenta)

	Nombre  Organización (aparece en Certificado de Directorio de PJ de Registro Civil)
	

	Ubicación Organización
(usar formato: calle, n° )
	Calle:
	N°

	RUT Organización
	

	Fecha Última Elección Directiva (aparece en Certificado de Directorio de PJ de Registro Civil)
	

	Teléfono Organización
	

	Correo Electrónico de la entidad 
	

	Nombre Representante Legal (Presidente)
	

	RUT Representante Legal (Presidente)
	

	Dirección particular del Representante Legal (Presidente)
	Calle:
	N°

	Teléfono personal del Representante Legal (Presidente)
	

	Correo Electrónico personal del Representante Legal (Presidente)
	


II. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO EN CONCURSO
a) IDENTIFICAR  LÍNEA DEL PROYECTO: Monto máximo a solicitar como subvención a la municipalidad, asciende a: $ 1.000.000.
	Línea
	Descripción resumida
	Selección (marcar con “x” el tramo concursado)

	Recreativo
	Viaje y turismo, esparcimiento.
	

	Deporte &  promoción
	Implementación deportiva, premios, copas, vestuario, talleres deportivos.
	

	Cultura y folklore
	Talleres artísticos, obras de teatro, implementación para talleres, vestuario
	

	Huertos comunitarios
	Talleres de uso y recolección de hierbas medicinales, cultivo de hierbas para aliños y especies.
	


b) NOMBRE DEL PROYECTO

	


c) DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO (Precisar con claridad cuál es el requerimiento o proyecto que quiere postular.  Ocupe solo el espacio dado por el casillero)
	


d) LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO

(Identificar claramente el lugar en donde se ejecutará el proyecto, indicando unidad vecinal, población y dirección: calle, n°)

	Unidad Vecinal
	Población/ Villa
	Calle
	N°


e) FUNDAMENTACIÓN DEL PROYECTO

(Explicar claramente la necesidad, dificultad o problema que aqueja a la comunidad y que el proyecto que postula pretende resolver.  Ocupe solo el espacio dado por el casillero)
	Necesidad/ Problemática detectada


	Cómo aborda lo señalado el proyecto




f) OBJETIVO DEL PROYECTO

(Señale cuál es el objetivo o razón principal que se quiere lograr con la implementación del proyecto,  es decir, los cambios esperados a través de las actividades planificadas y ejecutadas por el proyecto. Ocupe solo el espacio dado por el casillero)

	


g) OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROYECTO

(Indicar 3 objetivos específicos, que se desprenden del objetivo general, que se quiere lograr con la propuesta.  No olvidar que estos objetivos se relacionan con los resultados o beneficios que se obtendrán al finalizar el proyecto.  Máximo cuatro objetivos específicos).
	1.-


	2.-

	3.-


h) RESULTADOS ESPERADOS
(Enumere 3 resultados que mediante la ejecución y realización del proyecto se espera lograr. Ocupe solo el espacio dado por el casillero)

	1.-



	2.-



	3.-




i) ACTIVIDADES
(Detallar todas las actividades que se realizarán para ejecutar el proyecto presentado. Esto es, desde que la organización recibe los fondos qué actividades realizarán)

	Nº
	ACTIVIDADES
	CARACTERÍSTICAS DE LAS ACTIVIDADES

Especifique de qué trata cada actividad, qué aspectos comprende, etc.

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	


j) BENEFICIARIOS DEL PROYECTO (Directos: se beneficiarán directamente por las actividades del proyecto/  Indirectos: reciben de forma secundaria los beneficios del proyecto)
	Tipo
	Niños/ Niñas
	Mujeres
	Hombres
	Total

	Beneficiarios directos
	
	
	
	

	Beneficiarios indirectos
	
	
	
	

	Totales
	
	
	
	


k) PRESUPUESTO

	Tipo de Gasto
	Descripción del Gasto
	Monto asociado

	Valor Transporte
	
	$

	Valor Alimentación
	
	$

	Materiales
	
	$

	Equipos
	
	$

	Mobiliario
	
	$

	Mano de Obra

	
	$

	Otros materiales
	
	$

	Otros gastos
	
	$

	Otros gastos
	
	$

	
	
	$

	
	
	

	Costo Total Proyecto  ( Debe ser respaldado por Cotizaciones/ B. Honorarios)
	$


l) RESUMEN GENERAL PRESUPUESTO

	CONCEPTOS
	MONTOS ASOCIADOS

	(1) Aporte de la Organización (5%)           
	$

	(2) Aporte del Municipio (SUBVENCIÓN)
	$

	(3) Otros aportes (si los hubiere)
	$

	COSTO TOTAL PROYECTO (1)+(2)+(3)
(Corresponde al Costo Total de Proyecto en punto k).
	$


m) DOCUMENTACIÓN REQUERIDA:

	Tipo Documento
	Condición

	1. Ficha de presentación del proyecto 
	Obligatorio

	2. Fotocopia del RUT de la organización 
	Obligatorio

	3. Fotocopia de la libreta de ahorros ,cuenta corriente, vista a nombre de la organización, en caso de  chequera electrónica, copia de la cartola 
	Obligatorio

	4. Fotocopia del acta de la asamblea extraordinaria 
	Obligatorio

	5. Nómina de asistencia a la asamblea extraordinaria  50 socios
	Obligatorio

	6. Certificado inscripción registro único de colaboradores del estado Ley 19862 a nombre del presidente/a de la organización 
	Obligatorio

	7. CERTIFICADO SITUACIÓN DE FONDOS  “APROBADO” (Secretaría Municipal que acredite que la organización no tiene rendiciones pendientes con el Municipio) 
	Obligatorio

	8. Certificado de vigencia Personalidad Jurídica sin fines de lucro (no más de 30 días desde la fecha de emisión)
	Obligatorio

	9. Certificado de directorio de persona jurídica sin fines de lucro (no más de 30 días desde la fecha de emisión)
	Obligatorio

	10. Una cotización  por producto (no más de 30 días desde la fecha de emisión)
	Obligatorio

	11. Anexo 1 Ficha resumen del proyecto 
	Obligatorio

	12. Anexo 3 Carta compromiso
	Obligatorio

	· Anexo 2 aporte vecinos mano de obra
	Cuando corresponda

	· Anexo 4 autorización uso del recinto 
	Cuando corresponda

	· Fotocopia contrato comodato - certificado de asesoría jurídica; ó resolución de la institución que entregó el terreno (para acreditación legal del terreno donde se postula)
	Cuando corresponda

	· Certificado de informaciones previas otorgado por DOM
· (ej.: cuando se postulan proyectos de cierres perimetrales, construcción u otros)
	Cuando corresponda

	· Certificado de la dirección de aseo y ornato 

· (ej.: cuando se quiera construir o intervenir un área verde y justificar el suministro de agua)
	Cuando corresponda

	· Presupuesto de honorarios 

· (ej.: cuando se contraten los servicios de profesionales, técnicos u otro)
	Cuando corresponda

	· Fotocopia de factura o boleta a honorarios 

· (ej.: cuando se contraten los servicios de profesionales, técnicos u otro)
	Cuando corresponda

	· Planos y/o bosquejo de la obra propuesta 
	Cuando corresponda

	· Certificado de Autorización de Edificación (DOM).


	Cuando corresponda


ANEXO 1

FICHA RESUMIDA DEL PROYECTO - FONDOS CONCURSABLES 2026

INFORMACIÓN DEL PROYECTO

	DATOS ENTIDAD

	Nombre Organización
	

	Domicilio
	

	RUT
	

	Nombre Proyecto
	

	Línea Fondo
	

	Nombre Representante Legal
	

	Teléfono Contacto
	

	Correo de contacto
	

	RESUMEN FINANCIERO

	(1)
Aporte de la Organización (5%)           


	

	(2)
Aporte del Municipio (SUBVENCIÓN)


	

	(3)
Otros aportes (si los hubiere)


	

	COSTO TOTAL PROYECTO (1)+(2)+(3)

(Corresponde al Costo Total de Proyecto en punto k).
	


	
	
	
	

	Nombre Rep. Legal
	Firma Rep. Legal
	Fecha presentación
	Timbre Entidad


ANEXO N°3
CARTA   COMPROMISO

La entidad  







con domicilio en:  __________



, representada legalmente por su presidente (a)  Sr(a): ________________



,  Rut: 






, hace entrega del proyecto FONDO PERSONAS MAYORES 2026 y certifica  que en caso  de  resultar  favorecidos  con  el  resultado del concurso, los vecinos se comprometen a ejecutar el programa con las siguientes condiciones:

a) Aceptar la asesoría de un profesional municipal para los efectos de la supervisión y ejecución de las obras.

b) Comprometerse a ejecutar el proyecto íntegramente como se postuló y adjudicó, salvo en aquellos casos en que la supervisión de la inspección técnica de obras ITO así lo justifique.

c) Identificar claramente a las personas a cargo y sus responsabilidades frente al proyecto a ejecutar.

d) Fijar plazos y fechas del proyecto a ejecutar.

Sabemos que el no cumplimiento de lo señalado en las letras  a) y b) impedirá a la Junta de vecinos a postular a futuros programas.

Para constancia del compromiso firma:







             
FIRMA DEL PRESIDENTE

REPRESENTANTE LEGAL

SAN BERNARDO, 





ANEXO Nº2
APORTE VECINOS –MANO DE OBRA

Los vecinos abajo firmantes, socios de  _______________




__ con domicilio en __________________________
, de la comuna de San Bernardo se comprometen a aportar en el trabajo y horario que se indica, para la ejecución del Fondo de PERSONAS MAYORES, una vez que sea aprobado.
Bases PERSONAS MAYORES 2026: El aporte de los vecinos en mano de obra no podrá ser superior al 30% de lo que corresponde al Aporte de la Organización.

Ejemplo: si los vecinos deben aportar $400.000 de estos $120.000 (30%) podrá ser en mano de obra y $280.000 (70%) en dinero.
	NOMBRE
	RUT
	TIPO DE TRABAJO
	TOTAL HORAS 
	VALOR $
	FIRMA

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	


San Bernardo 








ANEXO N°4
AUTORIZACION USO DE RECINTO

El directorio de _______________________________ está en conocimiento del proyecto que presentará el  ______________________________________ al fondo de PERSONAS MAYORES 2026.

Conociendo que ésta organización no cuenta con equipamiento comunitario ya sea en comodato o en administración para la ejecución del proyecto, nuestra organización se compromete a facilitar las dependencias para que éstos desarrollen el proyecto y guarden los bienes que pudiesen adquirir, en caso de resultar adjudicados.

Atentamente,

El Directorio

	Nombre 
	

	Firma
	

	Cargo
	

	Dirección
	

	Teléfono
	


OBSERVACIÓN:
Adjuntar fotocopia del documento que acredita administración o comodato a nombre de la organización que autoriza el uso del recinto 
ANEXO N°4

PAUTA DE EVALUACIÓN COMISIÓN TECNICA PERSONAS MAYORES
1. IDENTIFICACIÓN

	Nombre de la Organización
	


2.- CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	CONSISTENCIA

20%
	Marcar con x puntaje asignado
	Se evaluará la coherencia interna del proyecto, los objetivos propuestos, las actividades planteadas, los resultados esperados y los recursos utilizados.

	
	7 puntos
	
	Existe una relación clara y lógica entre el diagnóstico del problema, los objetivos del proyecto, las actividades planificadas, los resultados esperados y los recursos que se van a utilizar.

	
	5 puntos
	
	Hay coherencia general entre los componentes del proyecto, pero con pequeñas inconsistencias.

	
	3 puntos
	
	La relación entre los elementos del proyecto es parcial o poco clara.

	
	0 puntos
	
	No se evidencia coherencia entre diagnóstico, objetivos, actividades, resultados ni recursos.


	FACTIBILIDAD

15%
	Marcar con x puntaje asignado
	Este criterio mide la viabilidad real del proyecto, considerando los recursos disponibles, la experiencia de la organización y el tiempo estimado para su ejecución.

	
	7 puntos
	
	El proyecto es plenamente viable, considerando los recursos materiales, humanos, financieros y el tiempo disponible.

	
	5 puntos
	
	El proyecto es factible, aunque presenta algunos aspectos que requieren ajustes.

	
	3 puntos
	
	El proyecto es parcialmente factible; existen riesgos relevantes para su ejecución.

	
	0 puntos
	
	El proyecto no es viable de ejecutar en su forma actual.


	PERTINENCIA

20%
	Marcar con x puntaje asignado
	Se analizará si el proyecto es una respuesta adecuada a una necesidad real de la organización, considerando su contexto social, cultural y territorial.

	
	7 puntos
	
	El proyecto responde adecuadamente a una necesidad o problema específico de las personas mayores y se ajusta a su realidad cultural y social.

	
	5 puntos
	
	El proyecto es pertinente, aunque su conexión con la realidad local podría fortalecerse.

	
	3 puntos
	
	La pertinencia es limitada o general, sin profundizar en las particularidades del grupo beneficiario.

	
	0 puntos
	
	El proyecto no se ajusta a la realidad ni necesidades de las personas mayores.


	SUSTENTABILIDAD 20%
	Marcar con x puntaje asignado
	Se evaluará el grado en que el proyecto asegura la continuidad de sus acciones e impactos una vez finalizado el financiamiento.

	
	7 puntos
	
	El proyecto plantea acciones que garantizan continuidad en el tiempo y cambios sostenidos para las personas mayores y su entorno. Tiene una estrategia clara de seguimiento.

	
	5 puntos
	
	Se considera la continuidad del proyecto, aunque falta mayor detalle en su planificación

	
	3 puntos
	
	Menciona la continuidad, pero no hay un plan claro ni sostenible.

	
	0 puntos
	
	No contempla mecanismos para dar continuidad a las acciones del proyecto.


	EVALUACIÓN ECONOMICA

5%
	Marcar con x puntaje asignado
	Se analizará la calidad del presupuesto presentado, su relación con los objetivos y actividades del proyecto, y la viabilidad financiera de la propuesta y el impacto que generará en la población beneficiaria.

	
	7 puntos
	
	El presupuesto es claro, coherente y bien justificado. Se relaciona directamente con los objetivos y actividades del proyecto. Se espera un alto impacto en la población beneficiaria.

	
	5 puntos
	
	El presupuesto es adecuado y coherente en términos generales, aunque con detalles menores por mejorar. El impacto esperado es moderado.

	
	3 puntos
	
	El presupuesto presenta inconsistencias o falta de detalle, lo que dificulta su evaluación. El impacto proyectado es poco claro

	
	0 puntos
	
	El presupuesto está incompleto, El impacto no está definido.


	ADJUDICACIONES ANTERIORES 10%
	Marcar con x puntaje asignado
	Este criterio busca promover una distribución equitativa de los recursos públicos, favoreciendo a aquellas organizaciones que no han recibido financiamiento reciente por medio del Fondos concursable de Personas mayores

	
	7 puntos
	
	La organización no ha recibido recursos del fondo Concursable Personas Mayores ni subvenciones directas en los años 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 ni 2025.

	
	5 puntos
	
	La organización ha recibido recursos solo 1 vez en ese período (2020-2025).

	
	3 puntos
	
	La organización ha recibido recursos 2 veces entre los años 2020 y 2025.

	
	0 puntos
	
	La organización ha recibido fondos 3 o más veces entre 2020 y 2025.


	INTEGRACIÓN Y PARTICIPACIÓN 10%
	Marcar con x puntaje asignado
	Este criterio evalúa el grado en que cada integrante se involucra en el trabajo grupal y contribuye al desarrollo de las actividades. Considera no solo la cantidad de participación, sino también la calidad de los aportes y la disposición para colaborar con otros.

	
	7 puntos
	
	Participa activamente en todas las instancias del trabajo, aporta ideas relevantes y colabora de manera constante con el grupo. Se integra completamente, respeta opiniones y promueve el trabajo en equipo.

	
	5 puntos
	
	Participa en la mayoría de las actividades, aporta algunas ideas y colabora con el grupo, aunque de forma intermitente. Se integra adecuadamente.

	
	3 puntos
	
	Participación limitada. Aporta pocas ideas y su integración al grupo es baja. Colabora solo cuando se le solicita.

	
	0 puntos
	
	No participa o su participación es mínima. No se integra al grupo ni colabora en el desarrollo del trabajo.


	
	TOTAL


3.- OBSERVACIONES TÉCNICAS

	


4.- IDENTIFICACIÓN ASESOR TÉCNICO

	NOMBRE
	

	FIRMA 
	

	TIMBRE
	


FECHA

     : 

FONDEVE





SUBVENCIONES





DEPORTES





PERSONAS MAYORES





TU BARRIO MÁS SEGURO








� No puede superar el 30% de lo que corresponde al Aporte de la Organización. Bases PERSONAS MAYORES 2026.





10
 DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS


