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vacunas antirrábicas, tanto para perros como para gatos, en 91 operativos. 
Además, se efectuaron 405 atenciones veterinarias a domicilio y 55 
intervenciones en diferentes plazas o sedes vecinales, implantando 2.090 
microchips a perros y gatos. También, se realizaron 242 fiscalizaciones de 
denuncias por infracción a la Ley 21.020.
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Como su reglamento lo establece, esta Dirección desarrolló durante el año 
2022 las tareas que le son otorgadas por Ley respecto al aseo general de 
las vías públicas, parques, plazas, jardines y en general de los bienes 
nacionales de uso público existentes en la comuna. 
También se encarga del servicio de extracción de basura, presta el servicio 
de retiro de escombros a petición de la comunidad más necesitada y 
programa el retiro de microbasurales desde la vía pública, fiscaliza la 
conservación y administración de las áreas verdes en la construcción de 
los loteos habitacionales y realiza servicios de atención veterinaria 
relacionados con la aplicación de la Ley 21.020 de Tenencia  Responsable 
de Mascotas.
Con el objetivo de disminuir los sectores con microbasurales recurrentes, 
se trabajó en conjunto con los vecinos y se hicieron 2.037 plantaciones y 
entrega de especies vegetales, correspondiente a 266 árboles y 1.771 

arbustos, plantas florales y cubresuelos de producción propia del Vivero 
Municipal.
Respecto al reciclaje de residuos sólidos domiciliarios (RSD), se sumaron a 
los programas que se vienen desarrollando hace varios años, como el 
reciclaje del cartón, botellas de vidrio y lata, el reciclaje Piloto de 
Polipropileno de Envases Flexibles en convenio con la Empresa Carozzi, en 
el marco de la Ley de Responsabilidad Extendida del Productor (Ley REP), 
en la cual participaron 15 juntas de vecinos, lo que significó como 
producto la entrega de 5 estaciones para reciclaje que son mantenidas 
por el Municipio.
También se dio inicio al Programa de Reciclaje de Aceite Vegetal Usado en 
colaboración con la Empresa Austral Oils, lo que consistió en la recolección 
de este residuo líquido en escuelas y liceos de la Corporación de 
Educación Municipal.  Esto contempló un aporte económico por parte de 

la empresa a los establecimientos educacionales.
Durante el año 2022 se intensificó la educación ambiental en colegios y 
liceos, y se apoyó a escuelas y jardines infantiles en el proceso de 
Certificación Ambiental.
Otra iniciativa fue la postulación al Fondo de Reciclaje del Ministerio del 
Medio Ambiente “Manuel Valencia”, para gestión de residuos orgánicos, y 
el del Gobierno Regional, que aprobó la creación de 175 
vermicomposteras, las cuales serán distribuidas en un sector de la 
comunidad a definir.
Finalmente debemos mencionar que en el contexto de la Ley REP, el año 
pasado se certificaron por parte del Municipio 34 recicladores de base 
ante el Ministerio del Medio Ambiente.
A través del Departamento de Tenencia Responsable de Animales de 
Compañía, se realizaron 2.211 esterilizaciones de felinos, se aplicaron 4.681 
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Queremos un San Bernardo más sustentable, 
con espacios más limpios, ordenados y 

seguros. Es por eso que tenemos un gran  
compromiso con la educación ambiental.
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