ANEXO 2

EJECUCION 2022 PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Propésito Componentes Actividades Metas Plazos Responsables Realizacién Cumplimiento
1. Gestion de recursos para
. . Incrementar al menos 10
incrementar la infraestructura 3 2023
N L Vehiculos Incrementar a 30
Programa de vigilancia policial . . fa A
focalizado a los territori vehiculos Incrementar en un Direccion de Seguridad Como Direccién, dentro de las
ocalizado a los territorios i . o o ,
espacios priorizados vi2. ‘Incrernept_o de la dotacion 50% la dotacion de Publica Municipal e
P P ’ decall(dadjurldlcz.a contrata y funcionarias/os Barrio 2024 disminucion del robo con violencia en
profesional, y vehicular de la comercial protegido .
DSPM el sector centro y nororiente de la
A 7 comuna, se compromete de forma
1. Instalacién de cdmaras de N - .
. 200 puntos (25) preventiva la conformacién de comités
s de seguridad ademas de la elaboracidon
. . 2. Instalacidn de casetas de Al menos 3 - 4 . p o
Estr?tegl.a's sutuacmnalef paral; oo ridad Direccién/de Seguridad e pl anef etrabajo con CaA a comité
la disuasion y prevencién de » 2026 L. o de Seguridad creado. A comienzos del
. 3. Postulacion de proyectos Publica Municipal . L .
los delitos de robo B - 5 lad afio 2022, se cuenta con 36 comités de | Se cumple con propositos.
Reducir el robo con violencia en el e_n maFerlal € prever?aon | [TEEES posNtu 2dosi(tng Seguridad y se finalizé con la creacion | Carabineros, PDI, Fiscaliay
sector centro (Plaza de Armas y S'tuZ.CIf)na pdarla mejorar 'aljl' porgetc) oficial de 8 comités de Seguridad, Direccion de Seguridad
Barrio Estacion) y en el sector condiciones de’ espacio publico actualmente se encuentran en proceso Publica realizan
nororiental de la comuna (Avenida| Coordinacion intersectorial 1. Campafia de fomento a la Una reunion mensual durante 2026 Direccion de Seguridad de creacion la cantidad de 11 comités |presentaciones de acciones
Padre Hurtado) para disefiar y evaluar las Rl dorels Y e todo el plan Publica Municipal de Seguridad. realizadas dentro de
estrategias de prevencién delitos Aumentar en un 5% la Dentro del sector centro de la comuna poligonos.
del robo con violencia denuncia se encuentra en desarrollo programa
Programa de formacién ala |1. Capacitar a la comunidad en Barrio Comercial Protegido, el cual
ciudadania entemasde |[los conceptos de seguridad Al menos uno al afio A Direccion de Seguridad dentro de sus componentes
prevencion del delitoyla |ciudadanay prevencién del Publica Municipal implementara por medio de proyecto la
violencia delito y la violencia adquisicion de 6 bicicletas, cuya labor
1. Conformacion de comités | Aumento anual del 50% (25), 2022 Direccion de Seguridad sera prevenir situaciones de riesgo;
. de prevencion y seguridad 12 mas Publica Municipal conjuntamente, actualmente programa
Involucramiento de la . tinuidad | af
. i6 cuenta con continuidad para el afio
comunidad en la apropiacion 2. g Elaborac(;on de plan;es de 2023y 2024 P
G AT trabajo con cada comités de .
del espacio publico de los L 100% com plan de trabajo Direccién de Seguridad
seguridad (grupos de wsp; el 2022

barrios priorizados

acompafiante, campafas
informativas, etc.)

anual

Publica Municipal




EJECUCION 2022 PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Propésito Componentes Actividades Metas Plazos Responsables Realizacion Cumplimiento
. i, Un plan devigilancia . Py A
1. Reuniones con los MICCy la P X 8 B Direccion de seguridad
. - con presencia en dias, 2022 . .
. . R ) comunidad en zonas priorizadas . o Publica Municipal
Sistema de vigilancia en barrios y horarios y zonas priorizadas Para la disminucién de la tasa de homicidio dentro de
lugares con mayor presencia de . R la comuna, se proponen una serie de actividades que
T 2. Fiscalizacion de la venta 2. Una reunién mensual !
homicidios . o . L tienen como propésito la prevencién de los homicidios.
ilegal de productos prohibidos en el 3 Al 2021 Direccién de Renta N
e i v s (e . menos una Entre las cuales, se encuentran primeramente la
) fiscalizacion mensual elaboracién de un plan de vigilancia, el cual es
1 Fiscalizacién de control de i, Dos fiscalizaciones al elaborado en torno a la cantidad de denuncias
) mes (patrullaje mixto de generadas por los vecinos de la comuna, atendiendo a
R L armas que promuevan el desarme ) o, 2023 N N h
Estrategia de coordinacion y de en los territorios fiscalizacion de control de las necesidades inmediatas de ello.
fortalecimiento de capacidades armas y municiones) Direccién de seguridad Otra de las actividades comprometidas, es la Presentacion en
institucionales para atender el 2. Elaboracién de protocolos de Publica Municipal realizacion defiscalizaciones de cardcter mensual Consejo de Seguridad
Disminuir la tasa de homicidio de problema del homicidio actuacion para atender el problema |2. Un protocolo 2022 focalizada en la venta ilegal de productos prohibidos en| deSTOP abreviadoy
la comuna del uso de fuegos artificiales y de |decretado el espacio publico y ferias libres, estas son realizadas PDI. Se cumplen
las balaceras en los territorios periédicamente bajo la Direccidn de Inspecciones y en acciones
1. Dispositivo de atencion 1. Alo menos un barrio ocasiones acompafadas de la Direccion de Seguridad comprometidas
integral en sectores priorizados por |priorizado con una Publica.
Estrategias psicosociales de prevencion |mayor presencia de delitos intervencidn integral Por otra parte, en conjunto al personal de Carabineros
del homicidio en barrios criticos violentos multisectorial en ejecucion 2024 dela 14°y 62° Comisarias, se llevan a cabo patrullajes
2. Ejecucion de un programas de mixtos de fiscalizacion, control de armas y municiones
6 ; i6 Direccién de seguridad de forma periddica. Encontrdndose actualmente en
atencion del consumo de alcohol y |2. Un piloto de atencién Publica Municipal P! . L
drogas en adolescentes y jévenes  |clinica y psicosocial 2026 proceso de elaboracion, protocolo de actuacion para
3. Elaboracién de Programas atender el uso de fuegos artificiales y balaceras en el
focalizados en prevencion terciaria territorio.
para jovenes involucrados en 3. Un piloto de
delitos violentos prevencion terciaria 2026
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EJECUCION 2022 PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Realizacién

Propésito

Disminuir los casos de
violencia sexual y/o
violaciones en la comuna

La Oficina de la Mujer en conjunto al
Centro de la Mujer y DIDECO realizaron
talleres respecto a la violencia contra la
mujer, abordando también la tematica de
la violencia sexual durante el afio 2022,

quienes se encargaron de liderar los
talleres y charlas fueron el Programa de
Prevencion de Violencia contra la Mujer,

realizando estos talleres para la
prevencion de situaciones de violencia en
diversos sectores de la comuna,
incluyendo juntas de vecinos, colegios,
CESFAM y otras organizaciones de cardcter
publicoy privado queincluyen la
participacion de personas de diversos
rangos de edad.
Conjuntamente, se realizan charlas de
capacitacion a mujeres para la prevencion
de violencia de género y violencia hacia
las mujeres.

Componentes Actividades Metas Plazos Responsables
l, Campafia comunicacional de no tolerancia a o
. N . P Una campafia en el mes de
la violencia sexual (espacios publicos, paraderos marzo 2022
. R y transporte publico)
Estrategia de sensibilizacion y B B
educacién sobre la 2. TaIIer?s de f.orma.cuon en p.revencmn dela Al menos 2 talleres al afio 2023 Centro de la Mujer DIDECO
desnaturalizacién de las violencias violencia hacia las mujeres / Oficina de la Mujer
hacia las mujeres 3.  Talleres de educacién y reflexion sobre
nuevas masculinidades orientadas a hombres para| Al menos una al mes (marzo a 2023
promover la igualdad sustantiva y respeto a las diciembre)
mujeres
1. Convocatoria y capacitacion de mujeres
como promotoras comunitarias para la Una monitora por cuadrante de DIDECO/ Oficina de la
prevencion de violencia de género y violencia al afio Mujer
Involucramiento de las mujeres y hacia las mujeres
poblat.:llon sy . +en'la 25 Conformacién de redes de mujeres . 2022
prevencién de la violencia de ) . Una red al afio
promotoras de la no violencia
genero c dela Mui
3. Elaboracion de estrategias especificas para ~ entro dela Mujer
-, . ) N -, Una campafia en el mes de
la prevencion de la violencia hacia la poblacién . .
. diversidad sexual
LGBTTTI+en conjunto con estos grupos
. » L 1. Creacidn de grupos comunitarios que
Sistema de proteccién comunitario o . A
,, N ) acompaiien a las mujeres en sus trayectos a la Una red operando con un DIDECO/ Oficina dela
para la prevencion de violencia de . . . R .
. ) N N escuela o trabajo (Grupos de WhatsApp; sistema piloto de 2022 Mujer (Organismos
género, especialmente la violencia . . P S
! Comercios) en sectores mas aislados o con acompafiamiento comunitarios)
sexual
mayores problemas
1. Elaboracidén de Rutas Seguras, con
participacion de carabineros, seguridad 100% de las estaciones de . L, .
B oS e B N . Direccion de Seguridad
strategia de vigilancia y atencion ciudadana y la comunidad, en horarios y metrotren con rutas seguras en 2024 publica Municial SECPLA
ituacional del espacio publi trayectos realizados por mujeres que acuden a horarios prioritarios P
para prevenir la violencia de sus escuelas o trabaios
generolenlellespaciolpublico 2. Instalacion de luminarias y poda de arboles - n o .
(especialmente violencia sexual) . . 100 Luminarias en los Direccion de Seguridad
en sectores con mayor presencia de estos delitos R L 2024 P L
) . ) territorios priorizados Publica Municipal SECPLA
para mejorar la permeabilidad visual
Atencion integral a las victimas de 1. Apoyo psicosocial y juridico a las victimas de  |100% de las victimas ingresadas .
2022 Centro de la Mujer

violencia sexual en el municipio

violencia sexual y sus familias

enla red

Serealizan presentacion
durante Consejo de
Seguridad de Oficina de
la Mujer, Centro de la
Mujer, Programa
SERNAMEG y
presentaciones en las
cuales seincluye
perspectiva de género. Se
cumplen acciones
comprometidas

Departamento de Seguridad Publica Periodo 2022



EJECUCION 2022 PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Propésito Componentes Actividades Metas Plazos Responsables Realizacion Cumplimiento
1% Difusién en diversos medios las ® . Lenl Oficina de la Mujer
N Ra . . resencia mensual en la iy R
Capacitacion a la poblacién |lineas de emergencia y los canales de i L. 2022 Corporacién de Educacion
: : A . L L pagina web municipal )
sobrela violencia atencion de la violencia intrafamiliar Corporacion de Salud
intrafamiliar, las formas de |2, Talleres de identificacién
. d ~, I., ” I' o Durante el afio 2022, las 14°y 62°
preveniry atender estas prevencién y atencion a la violencia . . . S
. . ! - o Dos al afio 2023 Oficina de la Mujer comisarias de San Bernardo en
situaciones intrafamiliar en organizaciones R A ., .
o N conjunto a la Direccién de Seguridad
territoriales y funcionales . . . .
= Publica, realizaron patrullajes mixtos
1. Elaboracidn de planes de .
L ., . por diversos sectores, en los cuales se
acompafiamiento y prevencion de . DIDECO/Oficina del adulto .
N . Dos al afio 2022 presentaba una mayor cantidad de
violencia a personas adultas mayores al mayor . .
. . . . - denuncias por VIF, esto siendo una
Estrategias comunitarias de |interior de sus familias . .
e Cala VIR 3 " medida preventiva. Por otra parte, se
prevenci 28 Talleres de crianza positiva en los generan charlas de capacitacién a . .
itori i . ; . . erealizan
ter,”“’”‘?sfpar? p:evén'lr ikl Dos al afio Dos al afio 2022 DIDECO/ Triple P funcionarios de Seguridad Ciudadana e
Prlmera |_n_ anc!a_ _a vio er.\i:la » en cuanto a protocolo de intervencién Co:se'o de Seguridad de
Disminuir la viol intrafamiliar dirigida a nifios y nifias frente a situaciones de violencia ) J 8 N
intrafamiliar ) 1.  Capacitacion laboral y apoyo a Un programa piloto con intrafamiliar. Oficina dela Mujery
Programas de atencion integral |emprendimientos productivos para capacitacion y entrega de 2023 DIDECO/OMIL nivel sociocomunitario, se realizan Programa SERNAMEG,
a las victimas deviolencia |victimas de violencia intrafamiliar recursos drerles daclisién deliess de cumpliento propositos
intrafamiliar (juridica, 2. Generacion decirculosdeayuda | o o emergencia y los canales de atencién plahieactss
psicoldgica y social) conformados por personas victimas d . 2023 Centro de la Mujer i i i ili 5
‘ nac P! P‘ ! victi e de apoyo entre victimas de VIF ] dela violencia intrafamiliar, ademas,
violencia intrafamiliar detalleres deidentificacion de
1. Protocolizacion de la estrategia - i6
conjunta entre Carabineros Direciic’m Lograr que ambas comisarias Pl'eve_nCIOH de Ty sdultos.
- ;e o pinien | y en conjunto con el municipio o Conjuntamente, se cuentan con
uri ubli ara la . B i itaciod
realizicién deuna re: uesta eficaza Gz e D e TR especios pars 12 capa(‘:lta‘cmn sbore!
Estrategias devigilanciay los Il P P para patrullaje mixto en VIF Direccién de Seguridad Y ?pgyo al emprendlmlen.to palg
e GRS 508 GI56S zos a'r)na os ”e e e Vi oblicn jll(.itlmaS de VIF, por meqlo dela
de violencia intrafamiliar . romocion de la EHUI'\lCla' e o pagina web emprendemujer.delh.cl
en centros de salud, establecimientos Difusion en todas las
educativos, organizaciones y en los reuniones con los comités y en 2022

diferentes espacios barriales de alta
concentracion.

las caminatas exploratorias
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EJECUCION 2022 PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Propdsito Componentes Actividades Metas Plazos Responsables Realizacion Cumplimiento
1. Conformacion de red intersectorial  |Unared conformada 2022
de promocion del buen trato con
E i i6 articipacion de red infantojuvenil a nivel . -
strategla.de promocw.n del |p: P ) DIDECO/ Tripe P Oficina de
buen trato intergeneracional y | comunal Infandia
de la prevencion de la violencia. | 2. Hectuar talleres intergeneracionales | 11 Promotores (uno por 2023
de buen trato a NNAy adultos para formar |cuadrante)
promotores locales del buen trato.
» 1 Campaiia de promocion de una vida|Una camparia 2024
Programa de promocién de | o\, yapje y estrategias de autocuidado o . laldisminuciéndel
estilos de vida saludables, y ) o Direccién de Salud DIDECO/ n cuanto a la disminucion dela
cuidado fisico y précticas 2. Implementacién de oferta deportiva | A' menos uno por territorio y en 3/2023 Deporte vulnerabilidad ante la violencia y
deportivas destinada aNNAYy jévenes en barrios establecimientos educativos delincuencia de NNAy jévenes, dentro de
priorizados las actividades comprometidas, se
1. clo formativo de promotores y Una capacitacion al afio 2023 encuentra la conformacién de una red Se cumplen acciones
replicadores de los derechos de lainfancia intersectorial de promocién del buen trato comprometidas, en
Disminucién de la vulnerabilidad Estrategia de fomentoala |anivel local, considerando actores DIDEQO/ Organismos con participacion de la red infantojuvenil conjunto se realizan
ante la violencia y deli ia de | partici y or i6n de |institucionalesy locales comunitariog/ Oficinade la a nivel comunal, serealiza durante el afio |presentaciones en Consejo
NNA y jévenes. los NNA y las juventudes 2. Postulacion de proyectos por parte | Al menos dos organizaciones 2022 Infancia 2022 conversatorio en torno a la de Seguridad de programa
de organizaciones juvenilesen temasde | postulando afondos prevencion de violencia. En paralelo se Lazos, OPD, en los cuales
prevencion comunitaria y/ o situacional realizan ciclos formativos de los derechos | se muestran resultados
sistema de educadién y 1. Acompafiamiento a adolescentesy |Un taller al afio 2024 delainfancia, en los cuales se cuenta con
formacién para NNA y jévenes jovenes en situacion de pre-desercion del la participacion de escuelas y liceos
en situacién de mayor sistema educativo Corporacion de Educacion municipales, ademas, de juntas de vecinos
- 3 . Programa de reinsercion educativa | ecucion de un Programa de 2026 Corporacién de educacion einstituciones que lo requieran
vulnerabilidad social de barrios q s q A a .
torizados destinado a jovenes que hayan desertado | reinsercion educativa
prioriza del sistema escolar formal
1. Dispositivo de capacitacion en Una capacitacion anual 2023 DIDECO/ OMIL
. - 2 oficios y/ o instancias de formacion al
Dispositivo de capacitacion, N L R
. empleo destinadas a jévenes de barrios
empleo y emprendimiento SN
laboral destinado a jovenes de TS qa " . i .
- " Postulacion a proyectos de Un piloto de financiamiento 2024 DIDECO/ Organismos
BIEoS PrIonzacos financiamiento al emprendimiento comunitarios

juveniles en los barrios priorizados
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