SOCIAL

48,787,000 21.04.004 004 005
12,000,000 24.01.007.001-001
30,000,000 24,01 007 001-002
70,000,000 24.01.007.001-003
MEDIAGUAS EM_ERGENCIA 30,000,000 24.01.007.001-004
PRESTACION DE SALUD 155.000.000] 24.01.007.001-005
CAJAS DE MERCADERIA 50,000,000 24.01.007.001-006
PANALES DESECHABLES 8,000,000 24.01.007.001-007
AJUARES, CHAL, SACOS Y
MANTILLAS 24 01.007.001-008
APQOYO ECONOMICO 96,000,000 24.01.007.001-009
|IMATERIALES DE EMERGENCIA 80.000,000 24 01.007.001-010
|Impresiones 300,000 22.07.002.004.005
[Alimentacién 22.01.001.004 005
|Materiales de oficina 100,000 22.04.001.004.005
Servicio informatico 2401 007.001.011
servicios comunitarios 13,000,000 24.01.004.004.005

Honorarios

Profesionales: ciencias sociales, exactas, financieras y economicas
sociales, financiera y computacionales. Administrativos y auxiliares

FUNERARIOS

Contratacién de servicios funerarios para aquelilas persaonas que ne tengan prevision
Requisitos para la cbtencién del beneficio certificado de residencia. certificado de
defuncion, informe social, fotocopia tarjeta de salud, fotocopia cedula de identidad

BECAS

Aporte unico dirigides a aquellos alumnos de Enssfanza Basica, Media y Superior
-Notas de acuerdo a exigencias de becas

-Cerificado de Notas Anual

-Certificado Matricula

- Respaldo Situacién Socicecanomica

-Informe social

MADIAGUAS CASO SOCIAL

REQUISITOS

- Fotocopia cédula de Identidad

- Autorizacidn de Sitic

- Solicitud a la Sefora Alcaldesz

- comprabante de luz o agua de donde vive el postulante
- Informe sacial

MEDIAGUAS EMERGENCIA

REQUISITOS:

- Fotocopia cedula de Identidad

- Autorizacion de Sitio

- Solicitud a la Sefiora Alcaldesa

- comprebante de luz o agua de donde vive el postulante
- Informe social

PRESTACION DE SALUD

Compra de medicamentos, examenes médicos, implemeantos médicos, lentes camas
terapeuticas ayudas tecnicas . sillas de ruedas, bastones ortopédicos y andadores y
otros. .

-Certificados médicos

-Certificade Residencia

-Cedula de Identidad

-Credencial de Salud Fonasa

-Receta Médica

-Cotizaciones médicas en casc de madicamentos

- informe social

CAJAS DE MERCADERIA,
LECHE (LECHE NORMAL, NAN
Y S-26)

REQUISITOS:

- Informe social

- Encuesta o ficha familia

- Cedula de identidad

- Antecedentes médicos, cuando corresponda

PANALES DESECHABLES

Ccnicos | clencias

IREQUISTTOS:

- Informe social

- Ficha Proteccién Social
- Cedula de identidad

- Certificado medico




REQUISITOS:

- Informe social

- Encuesta o ficha familia
- Cedula de identidad

- Carné maternal

AJUARES
Otorgamiento de recursos, a través de iniciativas de emprendimiento & innovacion a
personas con proyeccidén econdmica, segun resultade FPS. Pie para compra de
mediagua en Fundacion Vivienda Hogar de Cristo) segun evaluacién en terreno, aporte
econbémico para consumos basicos, ademas de apoyo para adquirir herramientas e
implementos de trabajo y otros.
- Fotocopia cédula de ldentidad
- Autorizacion de Sitio
- Solicitud a la Sefiora Alcaldesa

3 - comprobante de luz o agua de donde vive el postulants.
APOYO ECONOMICO - informe social

MATERIALES DE EMERGENCIA

Materiales de construccién segin evaluacién en terreno por profesionsles de ia
Direccién en Obras a viviendas afectadas por catastrofes (materiales eléctricos, de
carpinteria cerrajeria,albafiileria aridos, cemento, ladrillos,

maderas fonolas,nylon frazadas,colchonetas, puertas, ventanas, pizarrefios, carbén |
carpas, literas, bafios quimicos y otros similares } para beneficiarios del Departamento
Social Los cuales deben ser evaluados en terreno por personal calificado REQUISITOS:
- Informe social

- Encuesta o ficha familia

- Cedula de identidad

- Informe técnico de la Direccion de Obras

Impresos

Impresion de afiches, volantes, folletos, papeleras, dipticos, tripticos, chapitas,
diplomas, sefiaiética, servicios de imprenta, revistas, periddicos. entre otros similares.
Con el objeto de promocionar el trabajo y los programas que lleva a cabo la oficing
durante el aflo con la comunidad y las organizacionss formales e informales de la
Comuna.

Alimentacion

Sandwich, bebidas, agua mineral, frutas, yogurt, queques, galletas, pan, café 8. azicar,
jugos, dulces, golosinas, servicios de alimentacion, banqueteros, almuerzos, ances,
coetel, refrescos, tortas, carnes, (vacuno, cerdo y ave) v otros de acuerdo a
necesidades del programa.

Materiales de oficina

Productos de papeleria y articulos de oficina como formularios, hojas de impresion, hojas
para diplomas, lapices, cuadernos, libros. Materiales y tliles diversos de oficina y en
general, toda clase de articulos de naturaleza similar para el uso o consumo de Ja oficina.

Servicios comunitarios

Aporte econdmico variable. Aporte via fondos concursables, subsidios v acciones de
emprendimiento ademas de otros similares, con sus respectivas bases y evaluacidn,
segun corresponda, de agrypaciones, personas naturales, organizacionss con

personalidad juridiga€™ 11, i
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I. MUNICIPALIDAD DE SAN BERNARDO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA SOCIAL

1. NOMBRE DEL PROYECTO “PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL FAMILIAR"

2. FUNDAMENTACION Debido a la problematica socio-economica que afecta a gran parte de la
poblacion de la comuna, se hace necesario atender a familias de escasos |
recursos, personas enfermas y aquellos afectados por situaciones |
catastroficas con necesidades manifiestas entregando beneficios concretos
por parte del municipio.

3. OBJETIVOS e Objetivo General: Contribuir a la superacion de la pobreza v
extrema pobreza de las familias y grupos vulnerables de Iz
comuna de San Bemnardo.

¢ Objetivo Especifico: Otorgar apoyo transitorio a las familias
carentes de recursos o con necesidad manifiesta, de la comuna de

%@ San Be{‘nardo, a t{avés de as%stenfcia esc«gzémiaa ’@Qﬁsz‘eﬁa . previa

evaluacion profesional de su situacion socio-scondmica.

o

DESCRIPCION DEL Este Programa se ejecuta a través de la Evaluacion socioeconémica y
PROYECTO entrega de beneficios a familias residentes de la comuna de San Bernardo,
con carencias econdmicas en las siguientes areas:

1.- Salud

2.- Discapacidad

2 .- Habitacional

3.- Educacional

4 - Emergencia

5.- Problemas Judiciales

6.- Subsidio Municipal a Deudores de Servicios Basicos {Agua y Luz).

Esto implica una coordinacion permanente con las redes comunales v los
diferentes actores que ejecutan politicas publicas en la comuna,
destinadas a mejorar condiciones de vida de los usuarios.

También implica coordinacion y respuestas permanentes a los distintos
organismos estatales, Ministeriales o Servicios que se vinculan al municipio
en cada una de las areas mencionadas.

5. META Apoyar a lo menos al 40% del total (100 %) de atenciones provenientes de
la demanda espontanea y derivaciones de organismos privados y estatales,
otorgando atencién social y ayudas materiales a traves de los beneficios
habituales que el departamento de Asistencia Social entrega en las areas
ya sefialadas.

6. EVALUACIONE Se evaluara considerando la cantidad de beneficios entregados segin el
INDICADORES sistema computacional (ATS), por el total de atenciones sociales
realizadas:

Los instrumentos a utilizar son Sistema Computacional de Atencion Social
(ATS), Sistema contable administrada por el Contador de Dideco.
Evaluacion permanente con Direccion de DIDECO.

Reuniones mensuales con el equipo de trabajo.




7. RECURSOS HUMANOS

El Dpto. de Asistencia Social, atiende en forma diaria, aproximadamente
300 personas con diferentes demandas. Para dar una atencion de calidad
se debe contar con un equipo técnico profesional de preferencia
Asistentes Sociales que puedan atender, evaluar y gestionar lo diferentes |
beneficios que entrega el programa.

Se debe contar con personal administrativo que desempefien labores de
secretaria, estafetas y todas las acciones administrativas que se puedan
generar de la ejecucion del programa.

8. RECURSOS FINANCIEROS

$593.187.000

*incluye los gastos de recursos humanos y de las diferentes prestaciones o
servicios que se entregan por area de intervencion.

10. UNIDAD RESPONSABLE

Depto. Asistencia Social - DIDECO.

— *

Diciembre 2009

INTRERAS

TALINA LASO RAMIREZ
IRECTORA DIDECO (S)
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DEPATRTAMENTO SOCIAL

TjLinea do Acclon: Asistencia Social

Contratar Custro

Credenes de Compra

Entrevista y Evaluscion Social -Registro i e acional

Recopdacion de antecedentes (Fotocopias, dervaciones, olros)

Entraga del Benefino

1500 farnilias en sifuacion de nﬁuﬁmmw_
de ta comura reciben caja de mwrcana vio
Isehes (Entern, nan, sZ8)diciembre de 2010

Despacho de Facturas con rendicion a fa Direccién de Fuanzag y Control

Cirdenes de Compra
Lugar:Departamento de

Entrevista y Evaluaaon Socal
asistencia Social

Registro Sistema Computacional S
N° Beneficiarios: 900 Familias

eeopilacién de F -
& Frecuencia:Diaria

Entrega del Beneficio

900 familias de escasos reclrsos reciben
beneficio en pafiales desechables (Adultos y
Niflus] diciembre 2010

Despacho de Facturas con rendicidn a la Direseién de Finanzas y Cantrol

750 Famillas de escasos recursos reciben

£ ion Social, med y registro ATS.
Lugar:Departamento de

beneficios en prestaciones de salud (pago
examenss médicos, aporte intervencitn

__|Asistencia Social y

Derivada a Coordinadora de la Coorporacin de salud
‘Coorporacion de Salud

téenicas Discapacidad, stc.) a diciembre a 201

quirdrgica, nsumos tratamiento, ayudas 3

Recepcion de solicitudes y adjunta documentacion de respaldo
lal Gion de Ordenes de Lompra yiu Uhcios soiciands Decrelos
Alcaldicios si corresponde

N° Beneficiarios: 250 familias
Frecuencia:Diario

an&Sch: oa: P:mnmmm >an:.m.n5:mm Oas:o“ w mana&




1 £ WG o raves de K ista y Visig
& Regutro ATS
3 Rorapoibn iacion y ¢ cian de infnrme Socal
; Fr o, 4 Sohoitud de Petids v elaboracitn de Ordenas de Cormpre
54 Familias son problomas de habits d Lo <22 = 2 KaL
thavinamianto, promsisouided, Wil steison |5 |5 con Finanzas, Aduis . ot
iiades con disnuas sodiales a
Serabre e 2010 U] Entrega de Beneficio
2870 parsonas sn silusoin de escasos 1 Evaluacion a tavés de E ista y Visita
FEILPSS wg &ﬂwx@%ﬁmw mediarte 3 2 [Regsto ATS
MWWM&% gelnleines shoRespditenag Receptién documentacion v slaboracion de Informe Social
T
Ll ch que lo ta
]
G

Evaluacitn a través de Entre

Registro AT&

Tircaprin

Cementario)

Lok,

Efaboracion de documnenta emitido a Funerana con convarmio

62 personas no afiliadas al prevision
reciben atencion en servicios funerarios a

Supervision de casos enviados a la Funeraria

diciembre de 2010

Recepcion y gestion de pago de Facturas

Evaluacién a través de Entrevista y Visita domiciliaria

Registro ATS

Recepoitn documentacion y elaboracion de informs Soclal

L R

Entrega de Beneficlos de emergencia

115 familias de escasos recursos en situacion |§
de emergencia son beneficiadas con mediaguas|
a diciembre de 2010

Solicitud de evaluacion téenica de ta Direccién de Obras segin sea l case

coordinacion con otros Depar Mugi {Aseos y Oper

L lich g R v M s R R e
de construccion)

i il 7

k2

NLugar: Departaments de
Asistencia Social y Visitas
domiciliarias.

N* Beneficiarios: 84 famifias
Frecuencia:Diario desde Marzg
a Dic. |

Lugar: Departamento de
| Asist Social y Visi
—— domiciliarias.

~ JLugar:Departamento de




06 a raves de Bn

Cotrdisanon don Hogar de Cristo

de informe Socal

! y iy

APGYD ECONOMICT: 130 famil

Solicitud de Pedide v elaboracidn de Ordenes gz Compra

Coordinaciin von Finanzes, Adquisiziones. Control,

Entrega de Beneficis

£ iGn a ravés

Registro ATS

Receprion docurmentacion — " |Soclal y Direccion Operacioney

Entrega de Beneficios de emermancia

Coordinacitn con Budega de Uperaciones

Boliotud de pedido, ordenes de compra

370 estudiantes do escasos recursos v L)

| difusion v izacion dal Lugar: Depto A, Socialy

axcalencia acatddmica son bensficianos de 2

Evaluacion Social mediante entrevista JUNAEB

Presidents do la Replblica a diciembre de 201
y 350 estudiantes de escasos recursos y

Racpecion de antecedentes N® Beneficiarios:370

Frecuencia: 5 Meses

ascendencia indigena son bensficiarios de uak
indigens a diciembre de 2010 Ll

il al 5i SINAB de farios de posh in y R i6n
Preparacin y envio de documentation o fa JUNAEB .|
B Publicaciin de los Hados y ion 4

Wb&?m de &mﬂwlq mm. a»

Lugar: Departamento A.Social
N¢ Beneficiarios: 350

Municipal,

Frecuencia: 5 meses
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IG ineto y .
3 i poatbmics son banslic e booaly I e Social medd
Muricipal a diciembre ds 2010 CR
-
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dg
posterior srusion de pagos

Orgamzacén Evente de O ia de eritrena di las Becas Municipales
—o )

sn conjunto con Relasones Poldicas, ; e di ¥ kiad

Subsidio Muricipsl 8 deudores de seivicion bisicos
Fubiy

(I u ¥
1 Etéctrica

2 ision FPES on plat

3 Envio 3 Empresa Electrica o Samtaria de solictud oon copia para archive
4 Revision de boleta de cobranza

& Soficitud de pedido pago de faclura segin convenios Instultusionales

5] Entrega de aporte econbmicos a familias de escasos recursos

| Social, Retaciones Publicas,

Lugar: Departamento de a.

Establecimiento Ed. Donde se

~{realiza fa Ceremonia de entrega
Becas.

| NY Beneficiarios: 250

|Frecuencia: Desde Mayo a

Septiembre.
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