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DIRREIS DE ADMINETRAGION Y ETNANAAS
DEPAKTAMENTO DE RECURSO0S HUMANOS
DECRETO EXENTO P*. N° 1500
SAN BERNARDO, ENERO 29 DE 2010
VISTOS:
- Los proyectos sociales a desarrollar durante el afio
2010;

- El Oficio Interno N° 20, de fecha 25 de Enero de
2010, que solicita la contratacién del Sr. José Miguel Patricio Moya Soto;

- Con el correspondiente V°B®;

- Lo dispuesto en el Art. 4° de la Ley 18.883 de fecha
29 de diciembre de 1989;

- En uso de las facultades que me confiere la Ley N°
18.695 de fecha 31 de marzo de 1988, Orgédnica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- Contritese sobre la base de Honorarios por el
periodo comprendido entre el 01 de Febrero de 2010y hasta que sean necesarios sus servicios, sin
que dicha contratacién exceda del 31 de Diciembre del mismo afio, a don JOSE MIGUEL
PATRICIO MOYA SOTO, Estudio de turismo bilingiie y vendedor, Soltero, chileno, cédula de
identidad N° 15.394.773-2, domiciliado en San Alfonso 429, de la comuna de San Bernardo, para

que realice el siguiente cometido:
Auditor Interno de la OTEC

2.- La persona precedentemente sefialada trabajara
bajo la supervisién directa de la Alcaldesa, quien no cumplird horario, debiendo hacer entrega
mensual y de un informe final al término de su contrato en relacién a su cometido.

3.- Paguese al Sr. Moya, la suma de $300.000.-
(trescientos mil pesos) mensuales, cantidad afecta a la retencién del impuesto correspondiente,
previa extensién de la boleta de prestacién de servicios.



5.- El Sr. Moya, podrd acceder a cursos de
capacitacién para el buen desarrollo de su cometido especifico, los cuales serdn financiados por el
Item 21.04.004.004-007, Otec Municipal

6.- La Municipalidad podra poner término en forma
anticipada al contrato, por razones de servicio, sin derecho a indemnizacién alguna.

7.- La Direccién de Asesoria Juridica redactard y
formalizara el contrato de prestacién de servicios correspondiente.

8.- Impiitese el gasto derivado del presente Decreto
Exento al Item 21.04.004.004.007, OTEC, del Presupuesto Municipal vigente para el afio 2010.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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